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e Kierunkowy program praktyk zawodowych
‘dla studentéw rozpoczynajacych studia od roku akademickiego 2023/2024
Kierunek Psychologia
1. Przepisy dotyczace praktyk zawodowych
Praktyki zawodowe organizowane sg w zaktadach pracy zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w
szczegdlnosci na podstawie:
- ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

- Regulaminu studidow Collegium Witelona Uczelnia Paristwowa

- Regulaminu praktyk zawodowych Collegium Witelona Uczelnia Paristwowa

2. Wymiar praktyk zawodowych w toku studiow

Liczba
Formastudiéw |  godzin |  Semestr

| zegarowych - | |
6 160 7
7 160 7

stacjonarne 720
8 200 9
9 200 9

Punkty ECTS przypisane do modutu “Praktyka zawodowa” odzwierciedlajg catkowity naktad pracy studenta
niezbedny do osiagniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Podane liczby godzin to godziny zegarowe wynikajace z
odpowiadajacych liczb godzin dydaktycznych. Liczba godzin praktyki zawodowej przypisana do danego semestru
stanowi minimalny wymiar niezbedny do zaliczenia praktyki w tym semestrze. Student zobowigzany jest do
zrealizowania co najmniej wskazanej liczby godzin w semestrze, do ktérego dana praktyka zostata przypisana.
Zrealizowanie praktyki w wymiarze réwnym lub wigkszym od wymaganego minimum skutkuje zaliczeniem praktyki
w danym semestrze, pod warunkiem osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Godziny praktyki zrealizowane
ponad wymagany wymiar godzin w danym semestrze nie podlegaja przeniesieniu ani zaliczeniu na poczet praktyk

realizowanych w kolejnych semestrach.

3. Wymagania dotyczace zaktadéw pracy

Praktyka zawodowa moze byc realizowana wytacznie w zaktadach pracy, w ktérych dziatalno$¢ psychologiczna
stanowi istotny obszar ich funkcjonowania, a student ma zapewniong mozliwos¢ stopniowego nabywania
kompetencji zawodowych zgodnych z zatozeniami modutu “Praktyka zawodowa” oraz realizacje przypisanych
efektéw uczenia sie poprzez obserwacje, wspétuczestnictwo oraz samodzielne wykonywanie zadari o charakterze

psychologicznym, adekwatnych do poziomu ksztatcenia i etapu studiéw, pod nadzorem zaktadowego opiekuna



praktyk. Zaktad pracy musi réwniez posiada¢ regulamin pracy, procedury bezpieczeristwa, standardy ochrony
danych oraz zapewniaé mozliwo$¢ monitorowania i oceny przebiegu praktyk przez Uczelnie.
Ponizsza lista przedstawia przykladowe kategorie zaktadéw pracy, ktére potencjalnie moga spetnia¢ warunki
realizacji praktyk zawodowych:

- instytucje stuzby zdrowia (np. poradnia zdrowia psychicznego, poradnia leczenia uzaleznien, szpitalne

oddziaty stacjonarne i dzienne)

- osrodki interwencji kryzysowej, telefony zaufania

- placéwki pomocowe dla dorostych (np. domy pomocy spotecznej)

- osrodki kuratorskie przy sgdach rejonowych

- opiniodawcze zespoty specjalistéw sgdowych

- osrodki resocjalizacyjne, zaktady karne, areszty $ledcze

- organizacje pozarzadowe swiadczace pomoc psychologiczng

- szkoty, poradnie psychologiczno-pedagogiczne

- placéwki opiekuriczo-wychowawcze

- prywatne o$rodki i centra psychologiczne

- instytucje edukacyjno-rozwojowe

- firmy szkoleniowe, rekrutacyjne, konsultingowe, coachingowe

- agencje reklamowe i agencje public relations

- zaktadowe osrodki psychologii pracy lub psychologii transportu

- wojskowe pracownie psychologiczne

- iinne zaktady pracy pozytywnie zaopiniowane przez opiekuna praktyk z Uczelni

Student jest zobowigzany do posiadania aktualnego ubezpieczenia NNW. W przypadku gdy miejsce odbywania
praktyk tego wymaga, student zobowigzany jest do samodzielnego uzyskania ubezpieczenia OC oraz aktualnej
informacji z Krajowego Rejestru Karnego, a takze do przedtozenia wymaganych dokumentéw zaréwno w miejscu

odbywania praktyk, jak i w Uczelni.

Student powinien zmienia¢ miejsce realizacji praktyk zawodowych w kolejnych semestrach, aby zapewnié
roznorodnos¢ doswiadczeri zawodowych oraz mozliwosé poznania réznych $rodowisk pracy psychologa. W
uzasadnionych przypadkach, po uzgodnieniu z opiekunem praktyk z Uczelni, student moze realizowaé wieksza
liczbg godzin praktyki w tym samym zaktadzie pracy (kontynuacja praktyk), pod warunkiem ze realizowane zadania

umozliwiajg osiggnigcie nowych, dalszych efektéw uczenia sie przypisanych do danego semestru.

4. Wymagania dotyczace zaktadowego opiekuna praktyk
Zaktadowy opiekun praktyk to psycholog pozostajagcy w udokumentowanym stosunku prawnym o charakterze

ciagtym z zaktadem pracy, w szczegélnosci na podstawie stosunku pracy albo umowy cywilnoprawnej, ktéry zostat



formalnie upowazniony przez zaktad pracy do sprawowania nadzoru merytorycznego i organizacyjnego nad
przebiegiem praktyk oraz do ponoszenia odpowiedzialnosci za ich prawidtowq realizacje w imieniu zaktadu pracy.
Do jego zadan nalezy zapewnienie warunkdw umozliwiajgcych osiggniecie efektow uczenia sie przewidzianych dla
praktyk zawodowych. Zaktadowy opiekun monitoruje postepy studenta w tym zakresie i udziela wskazowek
wspierajacych rozwdj jego kompetencji zawodowych.
Zaktadowy opiekun praktyk powinien spetnia¢ nastepujgce wymagania:
- posiadac wyksztatcenie wyzsze, tytut magistra psychologii
- posiadaé udokumentowany stosunek prawny o charakterze ciggtym z zaktadem pracy, ktéry formalnie
umozliwia mu sprawowanie opieki nad praktykantem
- wykonywaé czynnosci psychologiczne w ramach struktury organizacyjnej zaktadu pracy, w ktérym student
odbywa praktyke
- przestrzega¢ zasad etyki zawodowej psychologa oraz obowigzujgcych przepiséw prawa dotyczacych
ochrony danych osobowych i bezpieczerstwa pracy
- zapewniaé¢ studentowi mozliwos¢ stopniowego nabywania kompetencji poprzez obserwacje pracy,
wspétuczestnictwo w zadaniach oraz samodzielne wykonywanie dziatan adekwatnych do poziomu
ksztatcenia i etapu studiow
- zapewnia¢ studentowi wsparcie merytoryczne, instruktaz dotyczacy procedur, metod pracy oraz
standardéw etycznych obowigzujgcych w danym zaktadzie pracy
- modc monitorowaé i obserwowal przebieg praktyki poprzez: okreslenie zakresu obowigzkow i
harmonogramu realizacji, biezgcg ocene zaangazowania i pracy studenta, udzielanie informacji zwrotnej
dotyczacej nabywanych kompetencji
- moc potwierdzi¢ wykonanie przez studenta zadan oraz stopien osiggniecia efektdw uczenia sie, poprzez
wypetnienie i przekazanie Uczelni karty przebiegu praktyki zawodowej
Dopuszcza sie, aby stanowisko zaktadowego opiekuna praktyk byto inne, niz ,psycholog”, o ile zakres jego
obowigzkéw obejmuje wykonywanie czynnosci psychologicznych w strukturze organizacyjnej zaktadu pracy, w

ktérym realizowana jest praktyka.

5. Wizytacje opiekuna praktyk z Uczelni

Opiekun praktyk z Uczelni prowadzi wizytacje praktyk zawodowych w formie stacjonarnej lub zdalnej w celu
monitorowania realizacji efektdw uczenia sie. W przypadku stwierdzenia, ze warunki realizacji praktyki nie
zapewniaja osiaggniecia zaktadanych efektéw uczenia sig, mozliwe jest wstrzymanie realizacji praktyki w danym
zaktadzie pracy lub jej niezaliczenie w tym miejscu. Student ma mozliwo$¢ zgtaszania opiekunowi praktyk z Uczelni

nieprawidtowosci dotyczacych przebiegu praktyki.
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7. Metody i sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie oraz ocena praktyki zawodowej

Efekty uczenia sie praktyk zawodowych weryfikuje sie poprzez analize dokumentacji oraz oceng przebiegu praktyki

w $rodowisku zawodowym, w zakresie stopnia realizacji efektow uczenia sie wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji

spotecznych. Dokumentacja stanowigca podstawe procesu weryfikacji i oceny efektéw uczenia sig to: dziennik

praktyk prowadzony przez studenta w toku praktyki zawodowej, sprawozdanie studenta po zakoriczeniu praktyki

zawodowe], karta przebiegu praktyk zawierajaca ocene i opinie zaktadowego opiekuna praktyk odnosnie

zrealizowanej praktyki zawodowej.

a)

b)

c)

Dziennik praktyk podlega analizie pod katem realizacji wymaganej liczby godzin praktyk oraz zgodnosci
wykonywanych dziatai i dokonywanych wpiséw z zaktadanymi celami szczegétowymi i efektami uczenia
sie praktyk. Ocenie podlega rzetelno$¢ i systematyczno$¢ dokumentacji, adekwatno$¢ opisywanych
czynnosci do profilu praktyki, ich sp6jnos¢ z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejgtnosci i
kompetencji spotecznych, a takze merytoryczna jako$¢ i poprawnos¢ refleksji oraz opiséw zawartych w
dzienniku praktyk. Ocena dziennika praktyk stanowi jedng z ocen czastkowych sktadajacych sig na
koricowg ocene ogdlng z praktyk zawodowych wystawiong przez opiekuna praktyk z Uczelni.
Sprawozdanie studenta podlega ocenie pod katem zgodnosci przedstawionych doswiadczen, obserwacji i
analiz z zaktadanymi celami szczegétowymi praktyk oraz efektami uczenia si¢ w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Ocenie podlega merytoryczna jako$¢ opracowania, w tym
poprawnos¢ analiz, trafno$é¢ odniesien do efektéw uczenia sig oraz spojnosc whnioskow. Sprawozdanie
obejmuje: informacje dotyczace zaktadu pracy, opis i analizg prac wykonywanych podczas praktyki
zawodowej w odniesieniu do zaktadanych efektow uczenia sig, samooceng wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych zdobytych w trakcie praktyki, a takze wtasne spostrzezenia, uwagi i propozycje
usprawnieri. Ocena sprawozdania studenta stanowi jedng z ocen czastkowych sktadajgcych sie na koricowa
ocene ogdlng z praktyk zawodowych wystawiong przez opiekuna praktyk z Uczelni.

Karta przebiegu praktyk dokumentuje opinie zaktadowego opiekuna praktyk o studencie oraz stopien
realizacji zaktadanych efektéw uczenia sig w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w
toku praktyki zawodowej. Na tej podstawie zaktadowy opiekun praktyk dokonuje oceny osiggnigcia przez
studenta efektéw uczenia sie poprzez wystawienie ocen (od niedostatecznej do bardzo dobrej) w trzech
obszarach: wiedza, umiejetnoéci oraz kompetencje spoteczne. Oceny te stuzg do obliczenia sredniej
arytmetycznej oceny z efektéw uczenia sig oraz do ustalenia oceny ogdlnej z praktyki zawodowej
wystawione] przez zaktadowego opiekuna praktyk z zaktadu pracy. Ocena wynikajaca z karty przebiegu
praktyk stanowi jedng z ocen czastkowych sktadajacych sig na koricowa ocene 0gdlng z praktyki

zawodowej wystawiong przez opiekuna praktyk z Uczelni.

Koricowa ocena ogdlna z modutu ,Praktyka zawodowa” wystawiana przez opiekuna praktyk z Uczelni ustalana jest

jako $rednia arytmetyczna (zaokraglana wedtug zasad matematycznych) trzech ocen czastkowych, obejmujacych:

15



- ocene dziennika praktyk
- ocene sprawozdania studenta
- ocene karty przebiegu praktyk
Srednia jest obliczana wytacznie, gdy wszystkie oceny czgstkowe s3 co najmniej dostateczne.
W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej w dowolnym elemencie praktyki, praktyka nie zostaje zaliczona, a

koricowg ocene ogblng z modutu “Praktyka zawodowa” stanowi ocena niedostateczna.

W przypadku realizowania praktyki zawodowej w wigcej niz jednym zaktadzie pracy, oceny czastkowe przypisane
do poszczegblnych zaktadéw s3 usredniane z zastosowaniem wag odpowiadajacych liczbie godzin zrealizowanych
w danym zaktadzie pracy. Na tej podstawie opiekun praktyk z Uczelni ustala koricowg ocene ogdlng z modutu

,Praktyka zawodowa”

Wszystkie oceny powstajg zgodnie z przyjetg skalg ocen obowigzujgca na Uczelni (od oceny niedostatecznej do
oceny bardzo dobrej). Szczegbétowy opis skal ocen czgstkowych znajduje sie w karcie modutu ,,Praktyka zawodowa”

dla danego semestru.

W trakcie realizacji praktyki zawodowej w danym semestrze student moze podejmowac dziatania i realizowac cele
szczegotowe, efekty uczenia sie niezwigzane bezposrednio z tym semestrem. Niezaleznie od tego, wszystkie
osiggnigcia w ramach praktyki beda weryfikowane i oceniane wytacznie w odniesieniu do efektéw uczenia sie

przypisanych do semestru, w ktérym praktyka jest realizowana.

8. Zasady zaliczenia na poczet praktyki zawodowej czynnosci wykonywanych przez studenta w ramach
zatrudnienia lub innych form aktywnosci

Student moze ubiegac sie¢ o catosciowe lub czesciowe zaliczenie praktyki zawodowej w oparciu o zatrudnienie lub
inne formy aktywnosci realizowane pod nadzorem psychologa, pod warunkiem ze wykonywane zadania s
merytorycznie zgodne z czynnosciami zawodowymi psychologa i pozwalaja na osiggniecie efektéw uczenia sie
przypisanych modutowi ,Praktyka zawodowa”. Za prace zarobkowa lub inne formy aktywnosci uznaje sie:
wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy/stuzby, umowy cywilnoprawnej, prowadzenie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej, w tym z udziatem innych osob, odbywanie stazy zawodowych, wolontariat, dtugotrwate

szkolenia.

W przypadku pierwszego okresu praktyk zawodowych (semestr 6) dopuszcza sie zaliczenie catoéciowe lub
czgsciowe praktyki zawodowej na podstawie czynnosci wykonywanych przez studenta w ramach zatrudnienia lub
innych form aktywnosci w okresie od poczatku drugiego roku studiéw do korica semestru zimowego trzeciego roku
studiow. W kolejnych okresach praktyk (semestry 7-9) czynnosci te musza by¢ realizowane w trakcie danego

semestru, zgodnie z terminami okreslonymi w Harmonogramie praktyk.
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Podstawa ubiegania sie o zaliczenie praktyki zawodowej jest przedtozenie kompletnej dokumentacji, sktadajacej
sie z zatacznikéw opisanych w Regulaminie praktyk, wraz z dodatkowymi dokumentami: dziennikiem (lub innym
rédwnowaznym dokumentem potwierdzajgcym zakres, czas i charakter wykonywanych czynnosci), zawierajgcym
ocene oraz opinie psychologa sprawujgcego bezposredni nadzér merytoryczny nad przebiegiem aktywnosci
studenta, potwierdzajagce zakres i stopieri realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,

umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Ocena z modutu ,Praktyka zawodowa” w przypadku zaliczenia praktyk zawodowych na podstawie czynnosci
wykonywanych przez studenta w ramach zatrudnienia lub innych form aktywnosci ustalana jest przez opiekuna
praktyk z Uczelni w sposéb analogiczny do standardowej procedury zaliczania praktyk, z uwzglednieniem specyfiki
tej formy realizacji. Podstawe oceny stanowig:

- dokumentacja potwierdzajgca zakres, czas i charakter wykonywanych czynnosci

- sprawozdanie studenta

- ocena oraz opinia psychologa sprawujacego bezposredni nadzér merytoryczny nad aktywnoscia studenta,

obejmujace potwierdzenie stopnia realizacji efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejgtnosci i

kompetencji spotecznych

Jezeli student uzyskuje czesciowe zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie czynnosci wykonywanych w ramach
zatrudnienia lub innych form aktywnosci, jest zobowigzany do zrealizowania pozostatej czgsci praktyki zgodnie ze
standardowa procedurg okreslong w Regulaminie praktyk. Ocena uzyskana za cze$¢ praktyki realizowang w
ramach zatrudnienia lub innych form aktywnosci stanowi w tym przypadku jedna z ocen czastkowych uzywanych
do ustalenia koricowej oceny ogdlnej. Jej waga bedzie ustalana na podstawie liczby zrealizowanych godzin, a takze
stopnia realizacji efektéw uczenia sig. Koricowa ocena ogélna z modutu ,,Praktyka zawodowa” wystawiana przez
opiekuna praktyk z Uczelni ustalana jest na podstawie wszystkich ocen czastkowych, przy czym kazda z ocen

uwzglednia proporcjonalnie liczbg godzin zrealizowanych w dany sposéb.

Whiosek studenta opiniuje opiekun praktyk z Uczelni, a decyzje o zakresie zaliczenia praktyki zawodowe;j
podejmuje dziekan.
DZIEKAN

aty Nauk Spotecznych
T Humanistycznych
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