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Imię i nazwisko studenta: ………………………………………………………………………
Wydział: Nauk Społecznych i Humanistycznych
Kierunek: Bezpieczeństwo Wewnętrzne
Rok studiów – II (III semestr)
studia stacjonarne drugiego stopnia


Wniosek o zaliczenie praktyki zawodowej dla studentów aktywnych zawodowo


Zwracam się z prośbą o zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie wykonywanej pracy zarobkowej, której zakres umożliwia osiągnięcie efektów uczenia się określonych w programie praktyki zawodowej.
Jestem zatrudniony/a w 
…………………………………….………………………………………………………………………………………………………….
na stanowisku 
………………………………………….…………………………………………………………………………………………………….

       ……..……………………………..
              Podpis studenta


W załączeniu:
1. Wykaz czynności zawodowych wykonywanych w ramach aktywności zawodowej 
w kontekście osiągniętych efektów uczenia się
2. Sprawozdanie 
3. Zaświadczenie o zatrudnieniu (potwierdzone przez zakład pracy)
4. Zakres obowiązków (potwierdzony przez pracodawcę)





Wykaz czynności zawodowych wykonywanych w ramach aktywności zawodowej w kontekście osiągniętych efektów uczenia się

	
Efekty uczenia się
	Czynności wykonywane przez studenta 
w ramach wykonywanej pracy w zakładzie pracy


	wiedzy - zna i rozumie w pogłębionym stopniu:


	specyfikę pracy środowiska zawodowego w którym odbywa praktykę; 
	Znam i posiadam wiedzę w pogłębionym stopniu dotyczącą specyfiki pracy środowiska zawodowego…………………………………… w którym jestem zatrudniony 

	procedury, przepisy, obieg dokumentów organizacji (komórki) w którym odbywa praktykę; 
	Znam i posiadam wiedzę w pogłębionym stopniu dotyczącą procedur, przepisów, obiegu dokumentów w ……………. 

	zasady funkcjonowania wybranych działów zakładu (instytucji), w którym odbywa praktykę zawodową.
	Znam i posiadam wiedzę w pogłębionym stopniu dotyczącą zasad funkcjonowania ……………………w którym jestem zatrudniony

	umiejętności - potrafi:


	wykonywać obowiązki na stanowisku typowym dla kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne;
	Potrafię wykonywać obowiązki na stanowisku ……………….

	praktyczne wykorzystać doświadczenie zdobyte na stanowisku pracy, typowym dla kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne;
	Potrafię praktyczne wykorzystać doświadczenie zdobyte na kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne na stanowisku ………………………


	współdziałać w zespole utrzymując właściwe relacje z pracownikami danej organizacji (komórki) w której odbywa praktykę zawodową;
	Potrafię współdziałać w zespole utrzymując właściwe relacje z pracownikami ………………………………………..


	rozwiązać praktyczne zadania na stanowisku typowym dla kierunku bezpieczeństwo
wewnętrzne.
	Potrafię rozwiązać praktyczne zadania na stanowisku                ……………….

	w oparciu o kontakty z pracownikami przedsiębiorstwa (instytucji) podnosić swoje kompetencje zawodowe (praktyczne umiejętności oraz wiedzę); 
	W oparciu o kontakty z innymi pracownikami …………………………………potrafię podnosić swoje kompetencje zawodowe 

	W zakresie kompetencji społecznych - jest gotów do:

	zasięgania opinii ekspertów w przypadku problemów z samodzielnym rozwiązaniem problemu i uwzględnienia otrzymanych informacji;

	Jestem gotów do zasięgania opinii ekspertów w przypadku problemów z samodzielnym rozwiązaniem problemu i uwzględnienia otrzymanych informacji;


	odpowiedzialnego wykonywania zawodu w poszanowaniu jego misji, tradycji i dorobku, umożliwiającej jego właściwe wykonywanie
	Jestem gotów do odpowiedzialnego wykonywania zawodu ………………………………….. w poszanowaniu jego misji,
tradycji i dorobku, umożliwiającej jego właściwe wykonywanie

	przestrzegania zasad etyki zawodowej
	Przestrzegam wymaganych w …………………………………….. zasady postępowania, w tym: prawne, bezpieczeństwa, etyczne

	krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści
	Jestem gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści





……………………………………………..
(podpis studenta)


































Opinia opiekuna praktyk:
Po dokonaniu analizy zgodności zadań, na podstawie przedłożonych dokumentów, realizowanych podczas wykonywania czynności zawodowych z efektami uczenia się określonymi w kierunkowym programie praktyk zawodowych, stwierdzam, iż:
1. Student osiągnął wszystkie wymagane efekty uczenia się: zaliczam całości praktyki zawodowej,
2. Student nie osiągnął żadnego z wymaganych efektów uczenia się: student jest zobowiązany zrealizować całość praktyki zawodowej w wybranym zakładzie pracy; może/nie może* być to macierzysty zakład pracy studenta,
3. Student osiągnął efekty uczenia się z obszaru:
wiedzy* ………………………………………………………………………………….
umiejętności * …………………………………………………………….
kompetencji społecznych* ……………………………………………………………...
Zaliczam   ………. godzin praktyki zawodowej i wyznaczam do realizacji praktyki zawodowej ………. godziny, aby osiągnąć wymagane efekty uczenia się z obszaru ……………………………………
*  niepotrzebne skreślić


Data: .....................................                                               ………………………………. 
                                                                                               podpis opiekuna praktyk


Decyzja Dziekana:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..


Data: .....................................        			                       ………………………………
podpis Dziekana            
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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ

































.............................................................................................................................
Imię i nazwisko studenta



.........................................................
Nr albumu                                 



…………………………………………..………………………………………..
Miejsce realizacji praktyki zawodowej


160 godz.
.......................................................................................
Czas trwania praktyki zawodowej


II rok / 3 semestr
………………………………………………………………………….
Rok studiów/semestr


2026/2027
..........................................
Rok akademicki












                                                                                                                          












Część I
Informacje dotyczące zakładu pracy
(według wymogów merytorycznych zawartych w Kierunkowym programie praktyk zawodowych)

NALEŻY PRZEDSTAWIĆ NAZWĘ I CHARAKTER DZIAŁALNOŚCI ZAKŁADU PRACY, JEGO PODSTAWOWE ZADANIA, STRUKTURĘ ORGANIZACYJNĄ, ZADANIA KOMÓRKI ORGANIZACYJNEJ ORAZ NAZWĘ ZAJMOWANEGO STANOWISKA I OGÓLNY ZAKRES OBOWIĄZKÓW.
Część II
Opis i analiza czynności wykonywanych w ramach pracy zawodowej
(w odniesieniu do zakładanych efektów uczenia się)

W zakresie Wiedzy:
Znam i posiadam wiedzę w pogłębionym stopniu dotyczącą specyfiki pracy i funkcjonowania (działania)……………………………… (nazwa zakładu pracy) oraz   ………………..(wpisać pododdział/ wydział/komórkę) poprzez znajomość:
NALEŻY WSKAZAĆ NAJWAŻNIEJSZE PRZEPISY, REGULAMINY I PROCEDURY REGULUJĄCE DZIAŁALNOŚĆ INSTYTUCJI ORAZ WŁASNE OBOWIĄZKI. NALEŻY WYJAŚNIĆ ICH ZNACZENIE DLA WYKONYWANEJ PRACY. NIE NALEŻY UJAWNIAĆ INFORMACJI CHRONIONYCH.
Znam i posiadam wiedzę w pogłebionym stopniu dotyczącą procedury, przepisów, obiegu dokumentów w ……………………………
NALEŻY OPISAĆ ZASADY PRZYJMOWANIA, REJESTROWANIA, PRZEKAZYWANIA I PRZECHOWYWANIA DOKUMENTACJI W ZAKRESIE WYKONYWANYCH OBOWIĄZKÓW ORAZ WSKAZAĆ REGULUJĄCE JE PROCEDURY.
Znam i posiadam wiedzę w pogłębionym stopniu dotyczącą zasady funkcjonowania ……………………którym jestem zatrudniony.
NALEŻY OPISAĆ PODZIAŁ ZADAŃ, PODLEGŁOŚĆ SŁUŻBOWĄ, ODPOWIEDZIALNOŚĆ PRACOWNIKÓW ORAZ ORGANIZACJĘ PRACY W SWOJEJ KOMÓRCE ORGANIZACYJNEJ.
W zakresie Umiejętności:
Potrafię wykonywać obowiązki, rozwiązywać zadania   oraz praktycznie wykorzystywać zdobyte doświadczenia na stanowisku ………………. w wyniku wykonywania czynności:
NALEŻY SZCZEGÓŁOWO OPISAĆ RZECZYWIŚCIE WYKONYWANE ZADANIA ZWIĄZANE Z BEZPIECZEŃSTWEM WEWNĘTRZNYM, SPOSÓB ICH REALIZACJI ORAZ STOSOWANE PROCEDURY.
Potrafię współdziałać w zespole utrzymując właściwe relacje z pracownikami poprzez:
NALEŻY OPISAĆ WSPÓŁPRACĘ Z PRZEŁOŻONYMI, WSPÓŁPRACOWNIKAMI I INNYMI KOMÓRKAMI, ZASADY WYMIANY INFORMACJI ORAZ PRZYKŁADY WSPÓLNYCH ZADAŃ.
Potrafię rozwiązać praktyczne zadania na stanowisku typowym dla kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne.
NALEŻY PODAĆ PRZYKŁADY ROZWIĄZYWANYCH PROBLEMÓW ZAWODOWYCH, OPISAĆ PODEJMOWANE CZYNNOŚCI, ZAKRES SAMODZIELNOŚCI I SPOSÓB OCENY REZULTATÓW.
W oparciu o kontakty z innymi pracownikami potrafię podnosić swoje kompetencje zawodowe 
NALEŻY WYJAŚNIĆ, W JAKI SPOSÓB KONSULTACJE, WSPÓŁPRACA I WYMIANA DOŚWIADCZEŃ PRZYCZYNIAJĄ SIĘ DO ROZWOJU WIEDZY I UMIEJĘTNOŚCI ZAWODOWYCH.
W zakresie Kompetencji społecznych:
W zakresie uzyskanych Kompetencji społecznych jestem gotów do zasięgania opinii ekspertów w przypadku problemów z samodzielnym rozwiązaniem problemu i uwzględnienia otrzymanych informacji oraz do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści
NALEŻY PODAĆ PRZYKŁADY KORZYSTANIA Z OPINII SPECJALISTÓW, WERYFIKOWANIA INFORMACJI ORAZ KRYTYCZNEJ OCENY WŁASNEJ WIEDZY.
Jest gotów do odpowiedzialnego wykonywania zawodu ………………………………….. w poszanowaniu jego misji, tradycji i dorobku, umożliwiającej jego właściwe wykonywanie. NALEŻY W KILKU ZDANIACH OPISAĆ SWOJE POSTEPOWANIE ABY UZYSKAĆ KOMPETENCJE SPOŁECZNE
Potrafię przestrzegać wymaganych zasad postępowania, w tym: prawnych, bezpieczeństwa, etycznych – dla zapewnienia odpowiedniej jakości pracy.
NALEŻY OPISAĆ ZASADY PRAWNE, ETYCZNE I ORGANIZACYJNE OBOWIĄZUJĄCE NA STANOWISKU ORAZ PRZYKŁADY ICH PRZESTRZEGANIA W CODZIENNEJ PRACY.
Część III
Samoocena osiągniętych efektów uczenia się na podstawie wykonywanej pracy zawodowej
(samoocena w odniesieniu do zakładanych efektów uczenia się)

Na podstawie wykonywanych czynności zawodowych oceniam, że w zakresie wiedzy w stopniu pogłębionym:
1) Znam i posiadam wiedzę dotyczącą specyfiki pracy środowiska zawodowego …………………………;
2) Znam i posiadam wiedzę dotyczącą procedury, przepisów, obiegu dokumentów w …………………………….;
3) Znam i posiadam wiedzę dotyczącą funkcjonowania (działania)……………………………….  
W zakresie umiejętności:
1) Potrafię wykonywać obowiązki na stanowisku ……………….;
2) Potrafię praktyczne wykorzystać doświadczenie zdobyte na kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne na stanowisku ………………………
3) Potrafię współdziałać w zespole utrzymując właściwe relacje z pracownikami ………………………………………..
4) Potrafię rozwiązać praktyczne zadania na stanowisku   ……………….
5) W oparciu o kontakty z innymi pracownikami …………………………………potrafię podnosić swoje kompetencje zawodowe
W zakresie kompetencji społecznych:
1) Jestem gotów do zasięgania opinii ekspertów w przypadku problemów z samodzielnym rozwiązaniem problemu i uwzględnienia otrzymanych informacji;
2) Jest gotów do odpowiedzialnego wykonywania zawodu ………………………………….. w poszanowaniu jego misji, tradycji i dorobku, umożliwiającej jego właściwe wykonywanie; 
3) Jestem gotów do przestrzegania wymaganych w …………………………………….. zasad postępowania, w tym: prawne, bezpieczeństwa, etyczne;
4) Jestem gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści.
Część IV
Własne spostrzeżenia, uwagi i propozycje usprawnień 
NALEŻY PRZEDSTAWIĆ WŁASNE SPOSTRZEŻENIA DOTYCZĄCE ORGANIZACJI PRACY, MOCNYCH STRON I OBSZARÓW WYMAGAJĄCYCH USPRAWNIENIA. PROPOZYCJE POWINNY BYĆ KONKRETNE I ZWIĄZANE Z WYKONYWANYMI OBOWIĄZKAMI.



				...........................................................................
				(własnoręczny podpis studenta)



Po analizie sprawozdania wskazuję ewentualne uzupełnienia lub poprawki wymagane przed wystawieniem oceny:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Ocena za sprawozdanie: ......................................................

                                     
          							                              ….…………………………………………………………………
                                                       (data i podpis opiekuna praktyk z Uczelni)
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