

						Dziekan Wydziału
						Nauk Społecznych i Humanistycznych


Imię i nazwisko studenta: ………………………………………………………………………
Wydział: Nauk Społecznych i Humanistycznych
Kierunek: Bezpieczeństwo Wewnętrzne
Rok studiów – III (V semestr)
studia stacjonarne
pierwszego stopnia


Wniosek o zaliczenie praktyki zawodowej dla studentów aktywnych zawodowo


Zwracam się z prośbą o zaliczenie praktyki zawodowej w ramach wykonywanych czynności zawodowych.
Jestem zatrudniony/a w 
…………………………………….………………………………………………………………………………………………………….
na stanowisku 
………………………………………….…………………………………………………………………………………………………….

       ……..……………………………..
              Podpis studenta


W załączeniu:
1. Wykaz czynności zawodowych wykonywanych w ramach aktywności zawodowej 
w kontekście osiągniętych efektów uczenia się
2. Sprawozdanie 
3. Zaświadczenie o zatrudnieniu (potwierdzone przez zakład pracy)
4. Zakres obowiązków (potwierdzone przez zakład pracy)





Wykaz czynności zawodowych wykonywanych w ramach aktywności zawodowej w kontekście osiągniętych efektów uczenia się

	
Efekty uczenia się
	Czynności wykonywane przez studenta 
w ramach wykonywanej pracy w zakładzie pracy


	wiedzy - zna i rozumie w zaawansowanym stopniu:


	specyfikę pracy środowiska zawodowego w którym odbywa praktykę; 
	Znam i posiadam wiedzę w zaawansowanym stopniu dotyczącą specyfiki pracy środowiska zawodowego w którym jestem zatrudniony

	procedury, przepisy, obieg dokumentów organizacji (komórki) w którym odbywa praktykę; 
	Znam i posiadam wiedzę w zaawansowanym stopniu dotyczącą procedury, przepisów, obiegu dokumentów w ……………. 

	zasady funkcjonowania wybranych działów zakładu (instytucji), w którym odbywa praktykę zawodową.

	Znam i posiadam wiedzę w zaawansowanym stopniu dotyczącą zasady funkcjonowania ……………………którym jestem zatrudniony

	umiejętności - potrafi:


	wykonywać obowiązki na stanowisku typowym dla kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne;
	Potrafię wykonywać obowiązki na stanowisku ……………….

	w oparciu o kontakty z pracownikami przedsiębiorstwa (instytucji) podnosić swoje kompetencje zawodowe (praktyczne umiejętności oraz wiedzę); 
	W oparciu o kontakty z innymi pracownikami potrafię podnosić swoje kompetencje zawodowe 

	przestrzegać zasad postępowania, gwarantujących właściwą jakość działań zawodowych oraz bezpieczeństwo w miejscu pracy; 
	Potrafię przestrzegać zasady postępowania, gwarantujące właściwą jakość działań oraz bezpieczeństwo w pracy na stanowisku ……………………………

	samodzielnie rozwiązywać zadania (problemy) na podstawie danych, informacji i obserwacji uzyskanych w środowisku pracy
	Potrafię samodzielnie rozwiązywać zadania (problemy) na podstawie danych, informacji i obserwacji uzyskanych w środowisku pracy

	przestrzegać wymaganych w organizacji zasad postępowania, w tym: prawnych, bezpieczeństwa, etycznych – dla zapewnienia odpowiedniej jakości pracy; 

	Potrafię przestrzegać wymaganych w ………………………………………………. zasad postępowania, w tym: prawnych, bezpieczeństwa, etycznych dla zapewnienia odpowiedniej jakości pracy

	komunikować się w środowisku zawodowym stosując różne techniki i z użyciem specjalistycznej terminologii;
	Potrafię komunikować się w środowisku zawodowym ………………………………………stosując różne techniki i z użyciem specjalistycznej terminologii

	analizować i oceniać zjawiska społeczne specyficzne dla bezpieczeństwa wewnętrznego
	Potrafię analizować i oceniać zjawiska społeczne specyficzne dla bezpieczeństwa wewnętrznego


	W zakresie kompetencji społecznych - - jest gotów do:

	Zasięgania opinii ekspertów w przypadku problemów z samodzielnym rozwiązywaniem problemów i uwzględniania otrzymanych informacji (komórki); 
	Zasięgam opinii ekspertów w przypadku problemów z samodzielnym rozwiązywaniem problemów i uwzględniania otrzymanych informacji

	Odpowiedniego wykonywania zawodu z poszanowaniem jego misji, tradycji i dorobku, umożliwiającej jego właściwe wykonanie
	Wykonuję zawodu……………………….. z poszanowaniem jego misji, tradycji i dorobku, umożliwiającej jego właściwe wykonanie

	Przestrzegania zasad etyki zawodowej
	Przestrzegam zasad etyki zawodowej …………………………………..

	aktywnego zaangażowania w funkcjonowanie instytucji / zakładu; 
	Jestem gotów do współpracy w zespole, utrzymując właściwe relacje z pracownikami 


	aktywnego uczestniczenia w pracy zespołowej niezależnie od spełnianej w grupie roli;
	 Aktywnie jestem zaangażowany w funkcjonowanie …………………




……………………………………………..
(podpis studenta)






















Opinia opiekuna praktyk:
Po dokonaniu analizy zgodności zadań, na podstawie przedłożonych dokumentów, realizowanych podczas wykonywania czynności zawodowych z efektami uczenia się określonymi w kierunkowym programie praktyk zawodowych, stwierdzam, iż:
1. Student osiągnął wszystkie wymagane efekty uczenia się: zaliczam całości praktyki zawodowej,
2. Student nie osiągnął żadnego z wymaganych efektów uczenia się: student jest zobowiązany zrealizować całość praktyki zawodowej w wybranym zakładzie pracy; może/nie może* być to macierzysty zakład pracy studenta,
3. Student osiągnął efekty uczenia się z obszaru:
wiedzy* ………………………………………………………………………………….
umiejętności * …………………………………………………………….
kompetencji społecznych* ……………………………………………………………...
Zaliczam   ………. godzin praktyki zawodowej i wyznaczam do realizacji praktyki zawodowej ………. godziny, aby osiągnąć wymagane efekty uczenia się z obszaru ……………………………………
*  niepotrzebne skreślić


Data: .....................................                                               ………………………………. 
                                                                                               podpis opiekuna praktyk


Decyzja Dziekana:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..


Data: .....................................        			                       ………………………………
podpis Dziekana            
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Część I
Informacje dotyczące zakładu pracy
(według wymogów merytorycznych zawartych w Kierunkowym programie praktyk zawodowych)

NALEŻY OPISAĆ CHARAKTER, ZADANIA, STRUKTURĘ ZAKŁADU PRACY.
Nazwa stanowiska pracy

Część II
Opis i analiza prac wykonywanych podczas praktyki zawodowej 
(w odniesieniu do zakładanych efektów uczenia się)

W zakresie Wiedzy:
Znam i posiadam wiedzę w zaawansowanym stopniu dotyczącą specyfiki pracy i funkcjonowania (działania)……………………………… (nazwa zakładu pracy) poprzez znajomość:
NALEŻY WYPISAĆ USTAWY, ROZPORZĄDZENIA, REGULAMINY, PRZEPISY KTÓRE REGULUJĄ SŁUŻBĘ PRACĘ I FUNKCJONOWANIE JEDNOSTKI/ ZAKŁADU PRACY ORAZ FUKCJONOWANIE, STRUKTURĘ PODODZIAŁU/ WYDZIAŁU/ KOMÓRKI DO KTÓREJ JEST REALIZOWANA PRAKTYKA W STRUKTURZE ZAKŁADU PRACY
Znam i posiadam wiedzę w zaawansowanym stopniu dotyczącą procedury, przepisów, obiegu dokumentów w ……………………………
NALEŻY OPISAĆ, JAK FUNKCJONUJE OBIEG DOKUMENTÓW W JEDNOSTCE /ZAKŁADZIE PRACY I JAKIE DOKUMENTY TO REGULUJĄ
Znam i posiadam wiedzę w zaawansowanym stopniu dotyczącą zasady funkcjonowania ……………………którym jestem zatrudniony.
NALEŻY OPISAĆ, ZASADY FUNKCJONOWANIA ZAKŁADU PRACY
W zakresie Umiejętności:
Potrafię wykonywać obowiązki, rozwiązywać zadania   oraz praktycznie wykorzystywać doświadczenia na stanowisku ………………. w wyniku wykonywania czynności:
NALEŻY WYMIENIĆ WSZYSTKIE OBOWIĄZKI/ZADANIA KTÓRE BYŁY WYKONYWANE
Potrafię w oparciu o kontakty z pracownikami podnosić swoje kompetencje zawodowe (praktyczne umiejętności oraz wiedzę); poprzez:
NALEŻY OMÓWIĆ WSPÓŁRACĘ ORAZ PODNOSZENIE KOMPETENCJI ZAWODOWYCH W OPARCIU O KONTAKTY Z PRACOWNIKAMI W JEDNOSTCE/ZAKŁADZIE PRACY – NA JAKICH ZASADACH TO SIĘ ODBYWA, NA PODSTAWIE JAKICH DOKUMENTÓW
Potrafię przestrzegać zasady postępowania, gwarantujące właściwą jakość działań oraz bezpieczeństwo w pracy na stanowisku …………………………….
NALEŻY OPISAĆ, REGULAMINY DOTYCZACE PRZESTRZEGANIA SŁUŻBY/ PRACY I JAKIE DOKUMENTY TO REGULUJĄ BEZPIECZEŃSTWO BHP
Potrafię samodzielnie rozwiązywać zadania, problemy na podstawie danych, informacji i obserwacji uzyskanych w środowisku pracy w którym odbywam praktykę zawodową.
NALEŻY OPISAĆ, UMIEJĘTNOŚĆ SAMODZIELNEGO ROZWIĄZYWANIA ZADAN I PROBLEMÓW 
Potrafię przestrzegać wymaganych zasad postępowania, w tym: prawnych, bezpieczeństwa, etycznych – dla zapewnienia odpowiedniej jakości pracy.
NALEŻY OPISAĆ, ZASADY OBWIĄZUJĄCE W ZAKŁADZIE W KTÓRYM BYŁA ODBYWANA PRAKTYKA ZAWODOWA
Potrafię komunikować się w środowisku zawodowym stosując różne techniki i z użyciem specjalistycznej terminologii.
NALEŻY OPISAĆ, ZASADY KOMUNIKOWANIA SIĘ, WYKORZYSTAYWANE TECHNIKI. UMIEJĘTNOŚĆ POSŁUGIWANIA SIĘ SPECJALISTYCZNĄ TERMINOLOGIĄ.
Potrafię analizować i oceniać zjawiska społeczne specyficzne dla bezpieczeństwa wewnętrznego. Umożliwi mi to podnoszenie swoich kompetencji zawodowych związanych z bezpieczeństwem wewnętrznym  
W zakresie Kompetencji społecznych:
W zakresie uzyskanych kompetencji społecznych jestem gotów do Zasięgania opinii ekspertów w przypadku problemów z samodzielnym rozwiązywaniem problemów i uwzględniania otrzymanych informacji.
Jestem gotów do odpowiedniego wykonywania zawodu ……………………….. z poszanowaniem jego misji, tradycji i dorobku, umożliwiającej jego właściwe wykonanie
NALEŻY W KILKU ZDANIACH OPISAĆ SWOJE POSTEPOWANIE ABY UZYSKAĆ KOMPETENCJE SPOŁECZNE
Przestrzegam zasady etyki zawodowej …………………………………..
NALEŻY W KILKU ZDANIACH OPISAĆ SWOJE POSTEPOWANIE ABY UZYSKAĆ KOMPETENCJE SPOŁECZNE
Aktywnie jestem zaangażowany w funkcjonowanie …………………
NALEŻY W KILKU ZDANIACH OPISAĆ SWOJE POSTEPOWANIE ABY UZYSKAĆ KOMPETENCJE SPOŁECZNE
Jestem gotów do współpracy w zespole, utrzymując właściwe relacje z pracownikami 
zespołową
NALEŻY W KILKU ZDANIACH OPISAĆ SWOJE POSTEPOWANIE ABY UZYSKAĆ KOMPETENCJE SPOŁECZNE





Część III
Wiedza, umiejętności i kompetencje społeczne uzyskane w trakcie praktyki                                     
(samoocena w odniesieniu do zakładanych efektów uczenia się)

W ramach wykonywanych czynności podczas praktyki zawodowej znam i rozumiem w zaawansowanym stopniu:
1) Znam i posiadam wiedzę dotyczącą specyfiki pracy środowiska zawodowego …………………………;
2) Znam i posiadam wiedzę dotyczącą procedury, przepisów, obiegu dokumentów w …………………………….;
3) Znam i posiadam wiedzę dotyczącą funkcjonowania (działania)………………………………. w którym pracuję
W ramach wykonywanych czynności zawodowych:
1) Potrafię wykonywać obowiązki na stanowisku ……………….;
2) Potrafię w oparciu o kontakty z pracownikami …………….. podnosić swoje kompetencje zawodowe;
3) Potrafię przestrzegać zasady postępowania, gwarantujące właściwą jakość działań oraz bezpieczeństwo w pracy na stanowisku …………………………….;
4) Potrafię samodzielnie rozwiązywać zadania (problemy) na podstawie danych, informacji i obserwacji na stanowisku …………………………………………………;
5) Potrafię przestrzegać wymaganych w ………………. zasad postępowania, w tym: prawnych, bezpieczeństwa, etycznych.
6) Potrafię komunikować się w środowisku zawodowym ……………………………stosując różne techniki i z użyciem specjalistycznej terminologii;
7) Potrafię analizować i oceniać zjawiska społeczne specyficzne dla bezpieczeństwa wewnętrznego
W ramach Kompetencji społecznych:
1) Zasięgam opinii ekspertów w przypadku problemów z samodzielnym rozwiązywaniem problemów i uwzględniania otrzymanych informacji 
2) Odpowiednio wykonuje zawód ……………………….. z poszanowaniem jego misji, tradycji i dorobku, umożliwiającej jego właściwe wykonanie
3) Przestrzegam zasady etyki zawodowej……………………………..
4) Współpracuje w zespole, utrzymując właściwe relacje z pracownikami 
5) Aktywnie jestem zaangażowany w funkcjonowanie …………………



Część IV
Własne spostrzeżenia, uwagi i propozycje usprawnień 
NALEŻY W KILKU ZDANIACH WPISAC WŁASNE SPOSTRZEŻENIA, UWAGI I PROPOZYCJE USPRAWNIEŃ W ZAKŁADZIE PRACY / JEDNOSTCE ZATRUDNIENIA 



				...........................................................................
				(własnoręczny podpis studenta)



Po dokonaniu analizy treści sprawozdania wyznaczam warunki dodatkowe do zaliczenia praktyki     i sprawozdania:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Ocena za sprawozdanie: ......................................................

                                     
          							                              ….…………………………………………………………………
                                                       (data i podpis opiekuna praktyk z Uczelni)













